
 
 

   

 

 
 

  
 
 
 

SOLICITUD DE CARTAS DE INTERÉS DE 1 PÁGINA 
para ayudas pequeñas para la investigación de la prevención de la violencia en los 

campus universitarios  
Anuncio del 7 de mayo de 2023 

 

Hay fondos disponibles para investigadores en instituciones de estudios superiores (institutions of 
higher education, IHE) en el Sur Global para la investigación de la prevención de la violencia en sus 
campus universitarios. Se insta especialmente a los solicitantes en las etapas iniciales de su carrera a 
que soliciten estos fondos. La Red Global de Prevención de la Violencia en los Campus Universitarios 
(Global College Campus Violence Prevention Network, Red CGVP ) concederá a los becarios elegidos 
fondos de investigación por un valor de $35,000 a $50,000 durante 18-24 meses para 1) evaluar el 
alcance, los determinantes y las consecuencias de las agresiones sexuales, el acoso, el acecho, la 
violencia entre parejas y otras formas de violencia de género, y  2) diseñar, mejorar y evaluar políticas, 
programas y recursos de prevención y respuesta a la violencia.  
FECHAS CLAVE 

16-jun-2023:  Fecha límite para la presentación de cartas de interés (Letters of Interest, 
LOI)  

3-jul-2023:  Se solicitarán propuestas completas de un subgrupo de las LOI recibidas 
28-ago-2023:  Fecha límite para la presentación de las propuestas completas 
14-sep-2023:  Se anunciarán los becarios  
1-nov-2023:  Fecha de inicio de las becas 

 

Fundamentos 

La violencia sexual y la violencia en el marco de la pareja o expareja (intimate partner violence, IPV) son 
problemas de salud públicos generalizados en los campus universitarios. Las estimaciones de los 
Estados Unidos (EE. UU.) sugieren que el 20 % de las mujeres y el 6 % de los hombres son víctimas de 
una agresión sexual en algún momento durante el tiempo que pasan como estudiantes en un IHE.1,2 Se 
sabe mucho menos sobre el alcance de la violencia sexual y la IPV en IHE en países con ingresos bajos y 
medios (low and middle-income countries, LMIC), pero la información disponible sugiere que estas 
formas de abuso y discriminación son prevalentes en los campus universitarios de los LMIC,3 lo que 
pone de manifiesto la necesidad importante de investigaciones que desarrollen una base de pruebas 
en este campo. 
 

La red GCVP 

La red GCVP se estableció en 2017 como una iniciativa del University of California Global Health 
Institute (Instituto de Salud Global de la Universidad de California, UCGHI), bajo la dirección del Center 
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for Gender and Health Justice (Centro para la Justicia de Género y Salud). La misión de la Red es ofrecer 
tutoría para la investigación, una plataforma de intercambio de recursos y ayudas pequeñas tuteladas 
para colegas de los IHE en el Sur Global, como ayuda para diseñar y potenciar la investigación centrada 
en la prevención y la respuesta a la violencia en los campus universitarios. Actualmente la Red está 
formada por 11 universidades asociadas de siete países diferentes que incluyen el África subsahariana 
(Esuatini, Kenia, Suráfrica, Zambia), Latinoamérica (Colombia y México) y Asia (Kirguistán). Los 
miembros de la Red se reúnen con regularidad, tanto remotamente (p. ej., a través de seminarios 
virtuales en línea) como presencialmente (p. ej., en congresos y reuniones, como el Foro de la Iniciativa 
de Investigación sobre la Violencia Sexual). 

El Comité Asesor para Estudiantes de la Red GCVP 

Un componente críticamente importante de la Red GCVP es su Comité Asesor para Estudiantes 
(Student Advisory Board, SAB) que está compuesto por aproximadamente 30 estudiantes de pregrado 
y posgrado de cada campus asociado y de la Universidad de California. Los integrantes del SAB actúan 
como enlace entre su campus y los líderes de la Red GCVP en la Universidad de California. Además, el 
SAB sirve de puente para promover la comunicación entre los estudiantes y los administradores, en 
especial aquellos responsables de las decisiones sobre políticas del campus y de la supervisión de los 
servicios y actividades de prevención. Cada estudiante representa a su campus, de modo que aporta 
experiencias y capacidades únicas al comité. El SAB se reúne una vez al mes a través de Zoom para 
planificar sus eventos, incluidas campañas de abogacía, y para compartir lecciones e ideas. 
 

Alcance de la investigación 

La investigación propuesta a través de este mecanismo de financiación debe ser coherente con la 
misión declarada de la Red GCVP. Este programa de pequeñas ayudas busca proporcionar fondos para 
proyectos de investigación novedosos que contribuyan a avances en el campo de la prevención de la 
violencia en los campus universitarios en todo el mundo. Los tipos de proyectos que podrían recibir 
apoyo incluyen (sin limitarse a estos): 

• Investigación formativa para diseñar herramientas y métodos para evaluar la prevalencia y los 
determinantes de diferentes formas de violencia en los campus universitarios o para diseñar programas 
de prevención de la violencia. 

• El desarrollo de herramientas para medir la violencia de género en los campus universitarios. 

• Pilotaje, adaptación, prueba y potenciación de programas nuevos y prometedores para prevenir la 
violencia en los campus universitarios. 

• Proyectos de investigación autocontenidos, ya sean independientes o  incluidos en un proyecto más 
grande, para el desarrollo o el apoyo a la prevención o respuesta de la violencia en los campus 
universitarios, incluidos estudios formativos, piloto o de viabilidad. 

• Adición de un nuevo componente/grupo a una intervención que ya cuenta con financiación que pueda 
proporcionar más claridad en la efectividad de los componentes de la intervención. 

• Análisis secundario de datos existentes. 

• Estudios dirigidos a adaptar los programas o políticas actuales de los campus universitarios para 
satisfacer las necesidades de los grupos de estudiantes infrarrepresentados o desfavorecidos (p. ej., 
minorías étnicas, estudiantes de minorías sexuales y de género). 

• Estudios para evaluar el impacto, la percepción de la comunidad o la opinión de los proveedores de los 
programas de prevención de la violencia en los campus universitarios o de los servicios para los 
supervivientes de actos de violencia existentes. 
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Cómo se pueden utilizar los fondos 

Nuestro objetivo explícito es apoyar a grupos e individuos en los LMIC* que no cuentan con recursos 
suficientes (o que carecen de recursos) para realizar investigaciones sobre la prevención de la violencia 
en su campus universitario o en el campus de su IHE. La financiación se ha de emplear para 
instituciones, no para individuos, y puede apoyar a grupos del profesorado, personal, estudiantes o de 
la comunidad con quienes se asocien para realizar la investigación sobre prevención. Se insta 
encarecidamente a los solicitantes en las etapas iniciales de su carrera a que presenten su solicitud; 
estos deben identificar a un tutor académico/de investigación sénior (esto es, nivel de profesor 
asociado o superior) con quien tengan una relación establecida en su institución o en la Universidad de 
California, o pueden solicitar un tutor académico al Center for Gender and Health Justice (Centro para 
la Justicia de Género y Salud). Los investigadores de países con altos ingresos que colaboren con socios 
universitarios de un LMIC pueden presentar su solicitud, pero al menos el 95% de los fondos debe ir a 
la institución del LMIC.  

* Las clasificaciones actualizadas de los ingresos de los países se pueden consultar aquí. 

 

Dotación de la beca: $35,000 – $50,000 durante 18-24 meses para todos los tipos de investigación. 
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Investigadores aptos 

Los investigadores aptos se clasificarán en una de las categorías siguientes: 

Categoría 1: Investigadores nuevos sin apoyo sustancial a la investigación no tutelada actual o 
anterior como un investigador principal (apoyo de otras fuentes de carácter modesto). 

Categoría 2: Investigadores establecidos sin trabajo previo en prevención de la violencia que deseen 
aplicar su pericia a un problema en este área para poder desarrollar un nuevo enfoque 
futuro de investigación 

Categoría 3: Investigadores establecidos en el campo de prevención de la violencia que propongan 
poner a prueba ideas innovadoras que representen una clara desviación de los intereses 
de las investigación en curso.  

Se espera que la mayoría de los investigadores caigan en las dos primeras categorías, con un énfasis en 
prestar asistencia a investigadores menos experimentados que estén en las etapas iniciales críticas de 
sus carreras.  

 

Cómo presentar una carta de interés 

Debe presentarse una carta de interés de una página como documento Word o archivo PDF por correo 
electrónico antes de las 12:00 PM hora diurna del Pacífico (PDT) / 7:00 PM hora media de Greenwich (GMT), 
del 16 de junio del 2023 a info@gcvp-network.org. La carta de interés de una página debe indicar o incluir lo 
siguiente: 

1. Nombre del solicitante, puesto/título y afiliación institucional del investigador principal 
2. Los nombres, puestos/títulos y afiliaciones institucionales de los  investigadores colaboradores 
3. Categoría del investigador principal (véase la descripción anterior de las 3 posibles categorías) 
4. Título de la propuesta 
5. Resumen breve del proyecto planeado 
6. Objetivos de investigación de largo alcance para esta propuesta de trabajo (esto es, cómo este proyecto 

aportará información y guía para trabajos de investigación y prevención futuros) 
7. Presupuesto solicitado ($35,000 – $50,000) 
8. Tiempo previsto que se necesitará para completar el proyecto (18 a 24 meses) 
9. CV/currículum del investigador principal 
10. CV/currículum de los investigadores colaboradores, si procede 

El Comité de Revisión revisará las cartas de interés y contactará a los investigadores de quienes quieren recibir 
propuestas piloto completas antes del 3 de julio de 2023. Los proyectos financiados comenzarán el 1 de 
noviembre de 2023 y durarán 18 o 24 meses.  

Los criterios de selección incluyen: (a) calidad de la investigación propuesta; (b) posibilidad de realizar la 
investigación propuesta con el presupuesto consignado y dentro del marco de tiempo propuesto; (c) 
credenciales del investigador principal y de los investigadores colaboradores (si se incluyen); (d) conexión con la 
misión de la red GCVP. 

Se puede encontrar más información aquí. Las preguntas acerca del ámbito científico u otros aspectos de las 
propuestas de investigación pueden dirigirse a Jennifer Wagman (jennwagman@ucla.edu). 
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